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Querido Legionario,
El "Reporte o Informe del Praesidium" ha generado muchos comentarios
a traves de los afios.

Yo quisiera ofrecerles un breve restmen de mis ideas personales sobre
este importante aspecto del auto andlisis del Praesidium y sobre su
Supervisicn en el Consejo.

Se supone que el Praesidium haga un informe al Consejo cada 12 meses.
Un periodo mayor podria ser causa para afectar los problemas del
Praesidium y causarles un desorden completo. Hay Consejos con un
numero menor de Praesidia afiliados que encuentran mas provechoso un
informe menos detallado cada 6 meses y no anualmente.

En todo caso, el proposito de mis comentarios contenidos en este
Manual es para llamrles la atencidén sobre la razdn para su pre-
paracion, contenido y utilizacidn del Informe, para fortalecer
el Praesidium y para facilitarle al Consejo llevar acabo su
obligacidn de supervisién.

Quedo de ustedes en Cristo y Maria Inmaculada.

Uit W QQQ'"W\§° .

William M. Thampson Jr.
Presidente
Senatus Regional de Los Angeles



EL REPORTE del PRAESIDIUM

éPo_rqE es el Reporte o Informe del Praesidium tan importante?

A)

B)

G

Le provee a los miembros del Praesidium un Medio de Meditacidn para re-
visar cuanto han progresado--donde han estado y hacia donde desean
continuar.

Asi, lo permite al Prae51d1um detenerse un momento, mirar hacia
atras al ultimo informe de progreso y determmar, si cumplieron
con sus metas. Mas importante ain les ayudara, probablemente a
establecer nuevas metas que puedan alcanzar realisticamente.

Provee al Consejo una de las dos formas mayores para supervisar los
Praesidia afiliados., Vamos a reflexionar por un momento en'porque
existe un Oonsejo'?——dcual es el objetivo del Consejo'*—-é,que papel
juega en el esquema de operaciones de la Legidén?"

El Consejo (La Curia o Comitium con Praesidia afiliados.)

1.

2'

Es la autoridad de la Legién de Maria en esa regién geogréfica
particular.

Tiene la autoridad (y el deber) de extender la Legién estableciendo
nuevos Praesidia mientras a la vez tiene la autoridad y (el deber)
para disolver (cerrar) Praesidia que a mi buen juicio, no estan
funcionando correctamente.

Sobre quien recae esta autorldad—dsobre el Presidente del Consejo?—
é,sobre la Directiva del Consejo? No--esta autoridad recae sobre

el cuerpo del Consejo. Por eso es que es de vital importancia

(Y MANDATORIO) que los cuatro Oficiales de cada uno de los Praesidia
afiliados asistan a las reuniones mensuales de la Curia.

La reunién de la Curla es un Taller para los Oficiales y seria difi-
cil cumplir la misién si solamente un "pufiado" de Oficiales
estuvieran presentes. Nosotros, como Oficiales del Praesidium,
tenemos el deber de proveer esta ayuda en la reum.on del Consejo.
Agquellos que han estado en la LeglgLl n por muchos anos pueden compar-
tir sus conocimientos yexperlencn.as, mientras los miembros nuevos
pueden adquirir informacidn valiosa a convertirse en legionarios
mas eficientes y mejores. La reunion del Consejo es el eslabdn
entre todos los Praesidia afiliados asi como también el eslabdn
con el Consejo superior y eventualmente con el Concilium en Dublin.
Es en la reunidn del Consejo donde todos los asuntos de la Legién
en cada area se discuten y se resuelven.



D)

EL REPORTE del PRAESIDIUM CONTINUA

Por lo tanto, el reporte del Praesidium provee la oportunidad a el
Consejo para: '

1. Ofr y revisar el estado y progreso del Praesidium dando su Ultimo
reporte o Informe.

2. Animar a los miembros cuando ocurren problemas. (Ciertamente
todos necesitamos palabras de aliento de cuando en cuando.)

3. Cuestionar declaraciones a métodos usados en el Informe que
necesiten clarificarse o gue aparenten no estar en conformidad con
los métodos de operacién de la Legidn. (El sentido comin denota
que la sutileza y la caridad de Cristo son de suma importancia en
esta etapa por lo tanto no voy a eFaborar mas sobre este punto. )

Vamos hacer una pausa momentanea y reflejar la necesidad, de que
los miembros del Praesidium que estan dando el Informe estan
"ABTFRTOS" a los comentarios de los oyentes, recibir (o aceptar)
los consejos de los companeros oficiales o de los oficiales del
"Consejo" apreciar o agradecer el periodo o tiempo de comentarlo,
es uno de los propositos vitales del Informe. Si no hubiere
comentarios (cuando sea requerido) el Informe no serviria el
propdsito u obligacién de supervisidn del Consejo.

4. Para corregir cuando Sea necesario y ciertamente este es aspecto
importante para la razon de por que el Informe es preparado y
presentado al Consejo.

Una vez mas, necesitamos parar y reflexionar el por € la Legién
nos pide que nos ajustemos a su uniformidad, a sus métodos y formas
de operacicn. Nosotros no queremos asustar a nadie, pero el Manual
nos dice que "La Legidn es una vocacidn laica." En otras palabras
el Manual es nuestra "regla de la orden", y a pesar de que hay
ocasiones que existen varios metodos excelentes de operacion, la

Legidn nos pide adoptar y seguir sus métodos particulares.

Vamos a aceptarlo--esto es para algunos—un problema muy dificil.
Todos somos humanos y sentimos profundamente, "yo tengo que ser
YO, yo quiero hacerlo a mi manera." Algunos bien intencionados,
naturalmente desean no seguir las cosas 'al pie de la letra'."
Pero, por favor--acordémonos porque estamos en la Legidn de Maria—-
"para la mayor gloria de Dios mediante la santgficacidh personal
hacigndo los trabajos del apostolado laico segun delineado por la
Legidn de Maria." Y no nos olvidemos--que siguiendo obedientemente
las reglas es que recibimos las gracias--y cuando deliberadamente
desobedecemos--perdemos las gracias,



E)

EL REPORTE del PRAESIDIUM CONTINUA

Nuestro fundador, Frank Duff, comento sobre esto (y ustedes lo saben
muy bien.) "4Que hace un buen Legionario? EI Hno. Duff replico,
"Aquél que sabe las reglas y las obedece."

Es por esta razon por la cual se prepara y se lee el Reporte del
Praesidium en la reunion del Consejo--esta es la razon por la

cual la Junta y Oficiales presentes de otros Praesidia lo oyen,
hacen comentarios y correcciones. Para hacer de ustedes un mejor
Praesidium, uno que traiga gracias y bendiciones para su parroquia,
para sus miembros y para todos aquellos con quienes ustedes hacen
contacto.

DEBERES Y RESPONSABILIDADES DE TODOS LOS OFICIALES DEL PRAESIDIUM Y
DEL CONSEJO PRESENTES EN LA REUNION DEL CONSEJO CUANDO UN PRAESIDIUM
ESTA HACIENDO UN INFORME.

1. Escuchar atentamente el Informe y ya bien sea de memoria y mediante
notas escritas comentar al final, lo que deseen.

2. Dar animo por el esfuerzo hecho.

3. Ofrecer sugerencias para nuevos trabajos, especialmente si el
informe indica solo una forma de trabajo efectuado (sin tomar en
cuenta si el Praesidium ha sido formado especialmente para un
apostolado especifico.)

4. Hacer constar en todo momento ante los miembros del Praesidium que
‘esta ofreciendo su informe, asi como también a todos los del
Consejo, que el Manual enfatiza trabajos de tipo "Heroicos" y
la prior%dad de la Legion en este momento es la CONVERSION (Evan-
gelizacion.)

5. Con mucho tacto senalar en que puntos del Informe el Praesidium
se hQ,desviado o no esta en conformidad con las reglas de la
Legion. (En las reuniones mensuales del Senatus, se nota, de
cuando en cuando que los informes de los Praesidium son presenta-
dos al Consejo usando procedimientos incorrectos y ninguno de los
presentes hace comentario alguno. Esto indica negligencia en los
deberes como Oficial del Praesidium o del Consejo.)
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DEBERES. . Y RESPONSABILIDADES DE LOS OFICIALES DEL PRAESIDIUM QUE ESTA
DANDO EL REPORTE.

Los miembros del Praesidium deben regnirse Yy discgtir los trabajos
llevados acabo durante el pasado periodo, condicién en cuanto a
membresfa, determinar cualquier problema que exista etc., ¥

establecer nuevas metas realisticas para el proximo periodo.

Preparar un Informe honesto y franco en cuanto a los deberes
realizados y la situacién del Praesidium. Tratar de "alcochonar"

el Informe para presentar un retrato falso del Praesidium ante

el Consejo no resuelve nada. Esto sin embargo puede perjudicar al
Praesidium al no permitirle al Consejo saber los problemas que quizas
ellos podrian resolver ddndoles sugerencias y (o accibn especifica)
ayuda.

Estar abiertos a sugerencias y comentarios hechos por los oficiales
del Consejo cuando se est4 presentando el Informe.

Clarificar las cosas® que se presentan en el Informe si se hacen
preguntas sobre alguna materia.

Darse cuenta y estar preparados que en las reuniones donde se va

a dar el Informe, se nos puede pedir que hagamos cambios. Reflexionar
que el Consejo actiia con nosotros como una "Madre Sabia", y que
nuestro Praesidium no es en si la Legién de Maria. Mas bien, somos
parte de una organizacidn mundial con unas guias y apostolado
definido. Oue el dfa en que hicimos nuestra promesa indicamos

que nos someteriamos totalmente a sus reglas; no estorbemos las
gracias que se nos proveen tratando de hacer "nuestras propias

cosas."

Discutir y reflejar en la proxima reunién del Praesidium nuestro,
después del Informe, y junto a los compafieros que faltaron; los
comentarios y sugerencias, que se nos hicieron en la reunidn del
Consejo. Discutir como nuestro Praesidium puede llevar acabo estas
sugerencias que se nos hicieron en la reunidn del Consejo.

Discutir como nuestro Praesidium puede llevar acabo estas sugerencias
y cambios. Si hay alguna confusidn, hacer contacto con el Presidente
o cualquier otro miembro de la Directiva del Consejo para mayor
clarificacion sobre lo que nuestro Praesidium debe de estar haciendo.

Mantener archivado cada Reporte sucesivo de tal forma que el
Informe anterior este disponible para revisarlo cuando se este
preparando el préximo informe. Por lo menos deben prepararse tres
copias, una para mantener en el archivo del Praesidium y 2 para
entregar al Consejo. La Secretaria del Consejo debe mantener una
copia en su archivo y la otra enviarla (junto con las actas de la
reunion del Consejo) al Corresponsal del Consejo Superior, esto

se hace mensualmente. Algunos Praesidia preparan mas copias, para
proveerle una copia al Director Espiritual del Praesidium y cinco
copiasadicionales, una para cada uno de los oficiales del Consejo
y Director Espiritual. Esto es opcional pero por lo menos tres
copias deben prepararse.



EL REPORTE del PRAESIDIUM CONTINUA

CONTENIDO del REPORTE de un PRAESIDIUM

Vamos a repasar en detalle lo que verdaderamente debe incluirse en un Reporte.
Si es su primempidale a los Oficiales del Consejo que le provean un modelo de
informe presentado por otro Praesidium gue tenga el estilo correcto y el flujo
de articulos que deben incluirse.

Yo quiero apresurarme a enfatizar que todos en el Consejo seran compasivos,
especialmente si: este es su primer Informe y que la gran cantidad de detalles
que siguen a cont1nuac1on no los vaya a intimadar. Los articulos que siguen
a continuacidn sencillamente fluyen de parrafo en parrafo.

Hay varias formas de abordar la presentacidn o explicacidn de un "Informe"
en un Manual de este tlpO. Yo considere preparar un Informe "simulado" que
pudiera usarse como guia. Realizando que podia ser coplado probablemente con

figuras insertadas, etc. y sabiendo que el Consejo podrla desaprobarlo, decidi
en contra de este metodo.

Yo pensé en una forma de bosquejo amplio que podria usarse Como gu{a. Pero
otra vez conociendo el pensamiento del Consejo y de sus deseos de un Informe
"personal" opte por simplemente hacer una lista de los muchos articulos

que debe contener un Informe del Praesidium.

Por lo tanto, en conformidad con el pensamiento del Concilium, ustedes tienen
la libertad de preparar un Informe "personal" que refleje la forma unica de
ustedes y el sabor de su Praesidium individual.

1) Primero, debemos indicar el nimero del Informe. Es este el 19; o el 30
o el #36.

2) El periodo cubierto desde el Gltimo informe: 19 de Junio al 19 de agosto.
3) El nombre del Praesidium-

4) El1 nombre de la Iglesia (o Parroquia.)

5) Direccidn de la Iglesia.

6) Dia y hora de la reunidn.

' 7) Sitio exacto dnde se reunen.

8) Nombre del Director Espiritual.



EL REPORTE del PRAESIDIUM CONTINUA

9) Membres{a:

A) Numero de miembros Activos de los cuales estan en probatoria.
(Miembros Activos son "permanentes''--que han tomado la promesa
en "Probatoria" que no han tomado la Promesa.)

1. dHan perdldo o ganado miembros Activos? &si se gano o se perdlo
un numero grande a que se debid?

24 -gComo van a hacer para ganar nuevos miembros?

3. <¢Han tomado la Promesa aquellos que llevan 6 meses continuos
de buena asistencia?

4, éHay algunos Praetorianos?
B) Numero de Auxiliares de los cuales ¢ estan en probatoria.
1.4Han perdido o ganado un gran nimero de Auxiliares y porqué?
Z.éTienen algunos Adjutores?
3.@81 esto es asi, cual es el numero de "Laicos" y de "religiosos"?

10) &Tienen alguna posiciéh de oficial vacante? Si no la tiene, no tienen que
mencionarlo,

11) éHa intentado su Praesidium una Exploracion Dominical? ¢Si es asi,-—que
hicieron?

12) TRABAJOS LLEVADOS ACABO:

EL, INFORME NO DEBE CONTENER ACTIVIDADES GENERALES DE LA PARROQUIA QUE
ESTEN FUERA DE LA ESFERA OPERACIGNAL DE LA LEGION. Es de esperarse que
los miembros de la Legion esten activos en otros menesteres de la
Parroquia (Si usted desea llevar acabo una mision—-pregintele a una
persona ocupada) y luego estas actividades no deben ser asignadas como
trabajo de la Legidn, ni incluidas en el Informe.

Es humanamente imposible incluir todos los detalles relacionados con
el Informe, en este Manual, de hacerlo seria el Manual del tamano de
unmgula telefcnica de una c1udad grande.

Pero vamos a cubrir algunas cosas:

"Tomamos parte en el carnaval de la Parroquia, la jira de la Parroquia,

la coronacidn de la Virgen en Mayo, el Consejo Parroquial, la parada
internacional de los Peregrinos, vigilia nocturna, reuniones de los
Caballeros de Colon, proyectos de las HIjas Catdlicas, vigilia de oracidn
del Ejército Azul, Rosario Dominical, hora del cafe de la Parroquia, coro,
asistencia a funerales, Rosario Diocesano con marcha, Cursillos, Hermanos
Mayores, Campana de la Parroguia para el Desarrollo Humano, San vicente

de Paul, Proyecto de limpieza y siembra de.la Parroquia, Bingo, preparacidn
de emparedados de mani y jalea para los pobres ETC., ETC., EIC.,



FL, REPORTE del PRAESIDIUM CONTINUA

Estas son actividades muy bonitas y son ingredientes necesarios para el
éxito operacional de la Parroquia. Pero no tienen nada que ver con el
Praesidium de la Legion de Maria, Estos trabajos no se deben ni se pueden
tomar como trabajo valido asignado y no se deben ni pueden intluir en el
Informe del PraesidiuM. POR FAVOR DEJENLOS FUERA DE SU INFORME. Repito,POR
FAVOR  DEJENLOS FUERA DEL INFORME. =

Si existe o hay alguna confusidén relacionada con esto, losmiembros del
Consejo deben traer con mucho tacto la atencion al Praesidium que esta
presentando el Informe y pedirles que no incluyan estas actividades,

llevadas acabo por los miembros del Praesidium, (quizas en adicidn al trabajo
regular asignado) en el Informe.

Si se presentan trabajos No-Legiongrios, deben esperar ser corregidos.

PARA PROVEER CLARIFICAION ADICIONAL:

Si su Parroco le pide se envuelva en cualquier proyecto de la Parroquia
(junto a las otras sociedades de la Iglesia)--espléndido—pero ustedes
tienen que indicar que lo hacen como parroquianos individuales pero no
como miembros de la Legidn de Maria. —

Ustedes no pueden informar estas actividades en su Reporte, tales como
vender boletos de rifa o de bingo, lavar platos, estar a".cargo de un

Kiosco, etc., durante las fiestas Parroquiales. El hecho de esos trabajos
son individuales quiere decir que ustedes no pueden discutirlos ni reportar-
los en los Informes de las reuniones del Praesidium. Estas actividades

no tienen nada que ver con el Praesidium.

La pregunta que constantemente nos hacemos, " Con relacicn a los trabajos
asignados." La contestacicn correcta es, si usted esta bajo presidn para
ayudar en un proyecto especial de la Parroquia, esto es , poniendo direcciones
y material en sobres para un carnaval o fiesta parroguial, miembro de un
Kiosco de emparedados u otra clase de comida o para un bingo etc., PRIMERO,
el legionario debe cumplir con el-trabajo Legionario asignado en adicidn

al trabajo especial de la Parroguia. SEGUNDO, si el proyecto que toma mucho
tiempo o algunos de los miembros no pueden disponer de dos horas para lo
asignado por la Legidn en adicidn al tiempo gque se necesita para el trabajo
parroquial; entonces estan debidamente excusados del trabajo Legionario
asignado para esa semana o dos, etc. Naturalmente, si el trabajo parroguial
le va a tomar un tienpoconsiderablemente largo, los legionarios deben expli-
carle al Parroco que ellos no pueden fisicamente envolverse en ese proyecto
en adicich a su trabajo legionario; o de otra manera hablar con los oficiales
del Consejo para pedirles consejos, guias y ayuda.



EL REPORTE del PRAESIDIUM CONTINUA

LAS PRIORIDADES DE TRABAJO DEL PRAESIDIUM:

Ahora mientras preparamos nuestro Informe del Praesidium, vamos a reflexionar
sobre las mas altas metas por las cuales debemos esforzarnos como miembros
de la Legidn de Maria.

Frank Duff, fundador de la Legion dié las "3 C's" como prioridades para
esforzarnos como miembros de la Legidn de Maria.

A) La principal y mas importante prioridad-CONVERSION (Evangelizacién)--trayendo
la Buena Nueva de Jesucristo y la plenitud de la verdad que reside dentro
de la Iglesia Catdlica a aquellos no Catdlicos con quienes tenemos contacto.

dComo lo hacemos?
Normalmente en la Legidh, lo hacemos mediante:

1. Libreria ambulante

2. Apostolado a la multitud

3. Trabajo de casa por casa trabajando en pares y tocando el timbre en
todas las casas a cada lado de un bloque en particular de nuestra
Parroquia. :

Ahora debemos enfatizar, que aquellos legionarios de edad avanazada, ©

que quizés tengan alguna incapacidad; como dificultad para caminar,
problemas del corazon, etc., no esperamos verlos subiendo y bajando
escaleras. Por lo tanto, es posible que todo el Praesidium sea de

personas de edad avanzada; es verdaderamente una razén para pensar que
debemos obtener miembros jovenes. O quizds podemos ayudar a iniciar un
grupo de jovenes adultos para afrontar esta necesidad y necesaria prioridad.

Es la meta de nuestro Senatus que cada Praesidium tenga por lc menos un par
visitando de puerta en puerta por toda la parroquia. Ddnde haya, quizds,
miembros, la meta debe ser que un par visite hogares de ancianos, etc., y

3 pares visitar regularmente de puerta en puerta.

De que otra forma podemos llevar acabo la meta de nuestro fundador. Re-
cuerden lo que una vez el Hno. Duff le comento a un legionario visitante
de America cuyo Praesidium unicamente hacia visitas a hogares de ancianos.
"Ustedes estan salvando a los salvados."

B) Nue§tra segunda prioridad--CONSERVACION llevando la Buena Nueva a los
Catblicos bautizados que estén alejados, caidos, dolidos etc.

C) Y Tercero en prioridad e importancia--CONSOLACION--visitando a recluidos
en sus hogares, a aquellos en los hospitales o en casas de convalescencia,

a los impedidos.

(Yo podr{a escribir un libro entero sobre estas tres prioridades pero no es
apropiado comentarlo mas en este manual.)
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Finalmente, Trabajos de Servicios como llevar en auto al doctor a una persona
enferma, baflandola, cocinar o hacer limpieza, hacerles compras a personas (que
no pueden salir de sus casas), etc. Otra vez, el énfasis de que estos trabajos
sean unicamente por un tiempo limitado. Nosotros tratamos de pasar estos tra-
bajos a personas que se dedican a eso en la Parroquia (quizds a un Auxiliar),
y asi relevar a los Legionarios que tienen experiencia en otros apostolados

de la Legicdh. Dar transportacidn en domingo a alguien que va para misa no es
un trabajo de Servicio.

(Nos apresuramos a enfatizar que los auxiliares nunca deben ser asignados a
trabajar con miembros activos.)

En relacién a los tipos de trabajos valldos y NO-vdlidos (Véase "Puntos de
Uniformidad." Manual del Senatus. Estan cubiertos en detalle.)

ESTADISTICAS

El Concilium indicd hace muchos afios que no debemos llenar el Informe con una
lista de-estadisticas tipo lista de ropa para el lavado, una cita aqui, dos mas
despues. En vez de una lista de numeros de visitas, simplemente indicar los
tipos de trabajos que se llevan acabo.

Pero en el caso de vistas de "CASA POR CASA", el proveer el total
de visitas hechas durante el dltimo periodo del informe por parte
de todo el Praesidium le provee al Consejo un conocimiento profundo
de cuan activo y efectivo esta vuestro Praesidium en realizar tan
importante trabajo.

También es de valor indicar cuantas personas no estaban en sus
casas, cuantos NO- Catollcos encontramos y cuantos Catdlicos encon-
tramos clasificados en "practicos" y en "no practicantes o ale-

2 1]

jados.

13) Bolsa Secreta

El Reporte debe indicar el balance desde el primer dia y la cantidad
total recogida durante el periodo del Informe. Luego, indicar
gastos:

a) cantidad domada al Counsejo para el Fendo del Emviado.

b) cantidad usada para literatura (tenlendo en cuenta que cualquier
cantidad grande requiere una explicacién).)

c) Cantidad pagada parala Misa de Noviembre por los Legiomrios
fallecidos. $5.00 es una cantidad baja debido a la inflacidn,

muchos (o la mayorfa) consideran $10.00 o quizés $15.00)
d) cantidad usada para alguna Funcidn Auxiliar, si hay alguna.

e) Finalmente, un balance final, el dia en que se da el Informe.
(Si el Praesidium tlene un balance final grande, habri sin duda
algunas preguntas. Veéase Manual "Puntos de Uniformidad" del
Senatus, donde un balance de $3.00, o menos es apropiado, a
menos gue una Funcidn de Aux111ares este programada para un
futuro cercano. Si este es el caso, debe hacerse un comentario
al efecto.)

10



IMPORTANTE:

EL REPORTE del PRAESIDIUM CONTINUA

Debemos recordar que lo que se recoge en la Bolsa Secreta es designado "Dinero
Legionario” y no fondos de la Parroquia. Hay usos especificos para los cuales
se pueden usar. No estamos permitidos usar los fondos para comprar literatura
para suplir los anaqueles de literatura de la Parroquia en el vestibulo de

la Iglesia. Esto es responsabilidad del Parroco.

Un praesidium no debe comprar una cantidad grande de literatura o Rosarios,
pero mas bien la cantidad necesaria para las visitas regulares del Praesidium.
Un Praesidium (un Consejo), no debe estar comprando una cantidad grande de
literatura y/o Rosarios para ser enviados a misiones en ultramar. Si hay una
necesidad al respecto, el Consejo debe ser responsable de determinar si desea
o no suplir estos articulos.

Si el CCD o los libros de confraternidad, placas de Confirmacion, etc., son
necesarias, estas deben ser pagados por el Pirroco y no por el Praesidium.
Naturalmente, los Praesidia no estdn permitidos a sacar fondos de la Bolsa
Secreta para comprar Vexillum u otra literatura/ni Rosarios, ni equipo para

el altar, etc., para otros Praesidia en paises extranjeros. (Lo mismo para
los Consejos.) '

Debemos enfatizar que una vez se coloca el dinero en la Bolsa Secreta, ya no
"pertenece" a los miembros el darlos o donarlos a su gusto, esto es donarlo

o "prestarlo" a la Parroquia; mas bien es propiedad de la Legicn de Maria y

es. para usarse como lo indique la Legién. (Recuerden que cuando un Praesidium
se cierra, por ejemplo, y hay 5 miembros con un balance de $5.00en la Tesoreria;
cada miembro no coge $1.00 para cada uno, sino que los $5.00 mas todo el
equipo del altar va al Consejo. GPorque? Porque es propiedad de la Legion.
Una vez Usted saca su mano de la Bolsa Secreta, el dinero ya no pertenece a
Usted.)

Por lo tanto, debe enfatizarse y hacer hincapié una y otra vez que el dinero
en la Bolsa Secreta no "pertenece" a los miémbros y si pertence definitiva-

mente "a la Legion." Por lo tanto es para usarse no como cada miembro desee
usarlo y si como lo ordene la Legion.

Ha habido algunos momentos tristes donde Praesidia han "extra{do" cerca de
1a mitad de los fondos que debieron ir como donacidn al Consejo para el Fondo
del Enviado y no a la Rectoria en pago de "renta".

Nosotros apreciamos que cada Parroquia tiene obligaciones finacieras, pero
los pocos centavos de electricidad usada, etc., y usados en las reuniones del
Praesidum esta muy bien compensados en las donaciones que en los sobres sema-
nales hacen los miembros del Praesidium. Naturalmente, reuniones del Consejo,
Ac%gs, Dia de "Retirot etc.; se componen de Legionarios fuera de la Parrogquia
y ésta es una situacion completamente diferente. Donaciones al Parroco para
el uso de salones, uso de la Iglesia etc., son de esperarse.
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EL REPORTE del PRAESIDIUM CONTINUA

Pero en el caso del Praesidium de la "Parroquia', esta formado por miembros

de la Parroquia, quienes (1) estdn haciendo el trabajo de dicha Parroquia y

de la Iglesia, y (2) estdn donando su tiempo para efectuar dicho trabajo.

(Seria una 51tua01on diferente si estos Legionarios estuvieran usando dichas
facilidades para su recreacion y placer, como bailes, etc. Pero ciertamente,
este no es el caso en las reuniones del Praesidium que se efectuan semanalmente.)
La Legidn es una organlzac1on no pecuniaria y debe ser :-tratada como tal.

No es una organlzac1on para lograr fondos/o pagar cuotas, como lo son Los Ca-
balleros de Colon, o las Hijas Catdlicas.

En ad1c1on, trlstemente, es necesario recordar y enfatizar que (a) debe pre-
valecer el sentido comin cuando se compra. literatura, tarjetas Religiosas o
estampas y Rosarios; que articulos baratos deben ser comprados en vez de
articulos de alta calidad y caros y, (b) que articulos sacramentales (como
Rosarios, medallas, escapularios etc.) o literatura no deben regalarse "a manos
llenas." Algunos Legionarios individualmente (asi como los Praesidia en
conjunto) caen en el error de pensar que dejando 6 u 8 Rosarios en una Familia
automaticamente es razon para que recen el Rosario todas las noches.

Hay! , esto normalmente no es verdad. Un Rosario debe regalarse solo a
aquellos que hayan hecho el compromiso de rezarlo. Un Praesidium que ""compra
de mas", literatura, tarjetas religiosas, Rosarios estan qu;tandole Fondos al
"Fondo del Enviado de la Legion."

Debemos enfatizar que el dinero depositado en la Bolsa Secreta esta primordial-
mente designado para usarse para el "Fondo de Env;ado. Este Fondo de la
Legicn paga para extender el apostolado de la Leglon por todas partes del
mundo mandando Enviados, Trabajadores de Extensidn y Visitantes del Concilium
a dreas remotas. Pasaje, hospedaje, comida, etc; de estos valientes traba-
jadores son pagados de este " Fondo."

Naturalmente, es de esperarse que el Praesidium pague de la Bolsa Secreta las
velas, flores, literatura, y los gastos de Misas etc., pero la mayor cantidad
de lo que se recoja en la Bolsa Secreta es destinado al Consejo.

Todos podemos darnos cuenta que si los Praesidia afiliados a los Consejos menores
bajo el Senatus, usan la mitad o una cantidad grande de los fondos en la
Tesoreria comprando literatura de mas o ddndolo a la Rectoria como "renta",

los respectivos Consejos a los que pertemecen estos Praesidia, unicamente

podran donar aproximadamente la mitad de lo que usualmente dan al Senatus.

Esto a la vez priva al Senatus de cumplir fielmente su obllgac1on y papel

propio de responsabilidad; finalmente resultaria la reduccicn en grande o
completamente de las donaciones al "Fondo del Enviado:" de la Legidn de Maria.

En el caso del Senatus, se espera y es propio hacer visitas a todos los Consejos
afiliados, resultando esto en un gran numero de vuelos etc., y una gran cantidad
de gastos. Esto son gastos financieros adicionales y el Concilium espera que

el Senatus efectue su propio papel en adiestramiento, diseminando informacidn
como por ejemplo en un Seminario, etc., antes de donar la cantidad que

queda al Fondo del Enviado.
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14)

15)

EL REPORTE del PRAESIDIUM CONTINUA

Los Praesidia que han donado fondos de la Leglon a la Parroquia deben consultar
con los Oficiales de sus respectivos Consejos en relacion a este serio problema,
a menos que ya se haya corregido el proklema.

éTuvieron ustedes Funciones separadas para los Auxiliares? Brevemente,
6 que hacieron?

&Tuvieron ustedes funciones separadas para el Praesidium? Brevemente,
6 que hicieron?

GEstamos conscientes que no debemos combinar las Func1ones de los Auxiliares
con las del Praesidium? Cada una tlene su propia razon de ser . Si estan
confundidos, pregunten en la reunion del Consejo durante la discusidn en la
parte de la Agenda sobre "Puntos de Uniformidad", sobre las razones y deberes
para llevar acabo estos eventos, de manera que se los esclarezcan.

El Concilium ha manifestado enfaticamente (Vease Puntos de Uniformidad Manual):

a) Que cada Consejo lleve acabo una Reunion Anual General lo mas cerca
posikle del 8 de diciembre y gue todos los miembros Activos de cada
Praesidium afiliados asistan.

Se espera que cada Praesidium lleve a la realidad la a51stenc1a de

todos los miembros Activos a51stan al Acies, que se efectla cerca del

25 de Marzo, de no hacerlo asi su membresia NO es de valor para la Legion.
Auxiliares y Leglonarlos Juveniles (de menos de 18 anos) pueden asistir
siempre que haya espacio (Véase Manual de la Legidén, pag. 173.)

b) Que cada Praesidium debe llevar acabo una Funcion del Praesidium
separada dénde miembros Activos se reunan juntos en una actividad en
atmdsfera religiosa/social con esposos y esposas y aquellos gue puedan
estar interesados en hacerse miembros Activos. NO es para Auxiliares
y estos no deben ser invitados a menos que haya uno o dos que sean
prospectos a ser miembros Activos.

c) Es recomendable que algunas Funciones sean llevadas acabo para Auxiliares
anualmente, esto es, desayunos, te, entremeses, etc., donde se explica
el trabajo de la Legidn, se les da las gracias por su apoyo mediante sus
oraciones que ayudan y son un apoyo vital y espiritual, etc. Es también
una oportunidad para estimular a los Auxiliares en el esfuerzo de conse-
guir miembros Activos. Puede llevarse acabo en cualquier época del ano
a discrecion del Praesidium. Tratar de efectuar una actividad de "parro-
quia" ddnde se inviten a los Auxiliares no es apropiado. Debe ser un
evento especial solo para miembros Auxiliares. En esta se rezan las
oraciones completas de la Leglon y el Rosario, etc. (Véase "Puntos de
Uniformidad" Manual del Senatus.)
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